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Kijk ik terug op 2025, dan zie ik de positieve beweging van Laudame. We hebben
opnieuw laten zien wat ons zo sterk maakt, met een team van verbeteringsgerichte
professionals die zich met veel energie en motivatie inzetten. Het is dé reden dat
opdrachtgevers ons vertrouwen en telkens weer voor ons kiezen. Ik ben niet alleen
dankbaar voor dat trouwe netwerk, maar ook voor de betrokkenheid van ons team.

Dat bleek volop bij ons 25-jarig jubileum. Tijdens de jubileumdag in juni en onze reis
naar Parijs hoorde ik de mooie verhalen van collega’s, alumni en relaties over 25 jaar
Laudame. Al een kwarteeuw investeren we in mensen en dat dragen we elke dag
opnieuw uit.

In 2025 introduceerden we onze nieuwe merkbelofte: grip op morgen. Daarmee
verwoorden we precies welke ontwikkeling onze dienstverlening de afgelopen jaren
heeft doorgemaakt. We zijn dé partner van CFO's en finance teams en ondersteunen
onze opdrachtgevers vanuit onze drie business lines: Interim Financials, Search

& Selection en Consultancy. Tegelijkertijd investeren we in de ontwikkeling van
onze eigen mensen en geven we hen daarin regie. Dat komt mooi samen in onze
werkgeversbelofte: grip op jouw ontwikkeling.

Ik ben meer dan trots op de ontwikkeling die Laudammers in het afgelopen jaar
hebben doorgemaakt. Door opdrachten, opleidingen en trainingen, maar ook
via intervisie en samenwerking met elkaar. In 2025 mochten we 24 nieuwe
collega’s verwelkomen die met ons verder bouwen aan Laudame. Een

ander hoogtepunt: het werk en de bijdrage van Laudame Charity,

samen met House of Hope, Stichting Present en verschillende

groepen collega’s.

In dit jaarverslag lees je meer over deze thema’s: onze nieuwe
merkbelofte, de ontwikkeling van collega’s, de activiteiten van
Laudame Charity, de impact bij opdrachtgevers en ons jaar in
cijfers. Een terugblik met dankbaarheid en een vooruitblik
vol vertrouwen in alles wat de komende jaren ons en onze
opdrachtgevers zullen brengen.

Mede namens het MT,

Maris Moerman | Managing Director
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Onze nieuwe

merkbelofte:

In finance draait het niet alleen om cijfers, maar om
keuzes. Elke dag opnieuw. Bij veranderende markten,
aangescherpte doelstellingen, nieuwe regelgeving of
een wijziging in het team. De juiste keuzes zorgen voor
grip op morgen.

Wij helpen organisaties via Interim, Werving & Selectie
én Consultancy om grip te krijgen én te houden op hun
finance functie. Niet via één vaste route, maar met de
juiste afslag(en) voor je situatie.

Onze nieuwe merkbelofte ‘Grip op morgen’ draait om die
toegevoegde waarde. De ‘afwegingsrotonde’ symboliseert
de keuzes waar (finance) leiders dagelijks voor staan: welke
afslag neem je om je organisatie toekomstbestendig
te maken? Van grip op capaciteitsvraagstukken tot ERP-
implementaties en van strategisch datamanagement tot
het opbouwen van een sterk finance team. Elke afslag
vraagt om maatwerk.

‘Grip op morgen’ is voor ons in essentie geen nieuw thema.
Het is de samenvatting van wat we al jaren doen én

de overkoepelende merkbelofte die onze drie pijlers
samenbrengt: organisaties helpen om vandaag de
juiste keuzes te maken voor morgen.

Aan de employer branding kant krijgt ‘Grip op jouw
ontwikkeling’ eenzelfde lading. Collega’s en kandidaten
kiezen niet alleen voor een opdracht, maar voor groei.
Voor reflectie, doelgerichtheid en stappen zetten die
kloppen met hun ambitie. Onze rol is om die ontwikkeling
scherp te houden en passende opdrachten te vinden
waarin mensen kunnen groeien, zowel professioneel
als persoonlijk. Door de ontwikkeling van onze collega’s
centraal te zetten in alles wat we doen, bieden we hen
grip op hun ontwikkeling.
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LAUDAME

jaar Laudame Financials

g jubileum vieren we graag samen met
aties. Daarom deelden onze collega’s choco-
lade uit op hun opdrachten, en dat ging niet zonder
slag of stoot. Letterlijk! Met hamer en beitel
werd een flink chocoladeplakkaat
in stukken geslagen. Mooi
om te zien hoe een klein
gebaar voor zoveel
verbinding zorgt.
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Een mijlpaal met een Frans accent

Op 20 maart vertrokken we met 85 collega’s
naar Parijs, waar teamspirit en Franse flair elkaar
vonden. In drie dagen vol sportieve uitdagingen,
culturele ontdekkingen en culinaire verrassingen
(met gemengde gevoelens over de escargots)
vierden we niet alleen een mijlpaal, maar

ook wat Laudame al 25 jaar sterk

maakt: verbinding.



Een jubileumfeest om nooit te vergeten
Hoe vier je 25 jaar Laudame Financials? Door samen
herinneringen te maken die blijven! Op een zon-
overgoten Buitenplaats Kameryck vierden we
op zaterdag 21 juni met 350 collega’s, alumni,
opdrachtgevers, relaties én partners en kinderen
het 25-jarig bestaan van Laudame Financials.

De LF25 Dag was niet alleen een jubileumfeest,
het was een dag die liet zien waar we bij
Laudame voor staan: mensen centraal,
samen bouwen én stilstaan bij bijzondere
mijlpalen op een manier die bij ons past.

De zon scheen, de sfeer was feestelijk en
overal waar je keek: lachende gezichten.
Alles viel op z'n plek. De dag stond volledig
in het teken van verbinding, ontmoeting en
samen beleven. Met volop ruimte om
bekenden te spreken, te ontspannen
met collega’s en uiteraard genoeg
te beleven voor jong en oud.

Al 25 jaar een thuis voor financieel talent
Ter ere van ons 25-jarig jubileum organiseerden we
een speciale winactie voor finance studenten in
Nederland: een kans op €2.500,- studiebijdrage
om hun carriére in finance een vliegende start
te geven.

We ontvingen veel mooie aanmeldingen en
de gelukkige winnaar is: Riley Vermeulen!

Tijdens een feestelijk moment op ons
kantoor hebben we Riley de cheque per-
soonlijk overhandigd. Een mooi moment
dat perfect past bij wat we al 25 jaar doen:
investeren in financieel talent.
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Momenten van

verbinding

Onze events van 2025

Als we terugkijken op 2025, zien we een jaar waarin ontwikkeling en verbinding centraal staan.
Tijdens verschillende momenten door het jaar heen kwamen collega’s en relaties samen om kennis
te delen, elkaar te ontmoeten en te versterken. Niet alleen op de werkvloer, maar ook tijdens onze
sportieve en inspirerende Laudame-events. In dit overzicht nemen we je mee langs een aantal
hoogtepunten van het jaar, waarin samenwerking, groei en contact met elkaar centraal staan.

JAARLIJKSE KICK-OFF ALS STARTSEIN
VAN DIT PRACHTIGE JUBILEUMJAAR

Het jaar begon bij Laudame traditioneel met onze jaarlijkse kick-off,
waarin het hele team samenkwam. Een waardevol moment om terug te
blikken op het afgelopen jaar en vooruit te kijken naar een bijzonder
jaar vol uitdaging, ontwikkeling en mooie momenten, met als absoluut
hoogtepunt de aankondiging van de jubileumreis naar Parijs.

JUBILEUMREIS NAAR PARIJS | Zie pagina 6.

SAMEN OP DE PEDALEN VOOR VERBINDING
EN IMPACT | WIELERTOUR

In ons nieuwe, strakke Laudame wielertenue fietsten collega’s
samen met relaties door de regio Rotterdam. Een sportieve
tocht met mooie gesprekken onderweg en een goed doel als
extra motivatie. Deze traditie is inmiddels niet meer weg te
denken: dit jaar stapten we voor de achtste keer samen op de
fiets. Een jaarlijks hoogtepunt waarbij sport, samenwerking en
maatschappelijke betrokkenheid samenkomen.

JUBILEUMDAG | Zie pagina 7.

SAMEN IN BEWEGING: OP DE WERKVLOER EN
TIJDENS DE SINGELLOOP VAN GOUDA!

Met gestrikte veters en getrainde benen stonden ook dit jaar Laudamers aan de
start van de Singelloop in Gouda. leder op zijn of haar eigen tempo en afstand,
maar allemaal met dezelfde energie. Bij Laudame draait het niet alleen om
vakinhoudelijke groei, maar ook om verbinding, sportiviteit en plezier.

Een sportieve uitdaging zoals deze past daar perfect bij!
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INSPIREREN, ONTWIKKELEN EN
VERBINDNG | INSPIRATIEDAG

De jaarlijkse Inspiratiedag bij Laudame draait om inspiratie, ontwikkelingen
verbinding. In de ochtend luisterden we naar inspirerende sprekers die ons
uitdaagden om anders te kijken naar tegenstellingen en nieuwe perspectieven te
ontdekken. In de middag stond samenwerking centraal. Tijdens een teamactiviteit
bouwden we letterlijk en figuurlijk aan verbindingen, waarna de dag werd

afgesloten met een gezellige borrel en barbecue.

ENERGIE, COMPETIE EN VERBINDING OP
HET ZAND | BEACHVOLLEYBALTOERNOOI

Eén van onze favoriete tradities: het Laudame Financials
Beachvolleybaltoernooi!

Wat begon als een sportieve middag in 2001 is uitgegroeid tot een jaarlijks
moment van sportieve uitdaging en verbinding tussen onze collega’s en relaties.
Ruim 160 financials, opdrachtgevers en Laudame-collega’s gingen de strijd aan
in een middag vol energie, fanatisme en vooral plezier en gezelligheid. Na
spannende rally’s en indrukwekkende reddingen trok het team van Hillfresh
aan het langste eind in de finale tegen het Leger des Heils. Daarmee mochten
zij dit jaar de felbegeerde wisselbeker mee naar huis nemen!

HET SINT- & PIETENFEEST

KERST EVENT

Een jubileumjaar vier je samen en zo sloten we
het ook af! Met collega’s en partners vierden
we in de Lichtfabriek in Gouda de afsluiting van
ons 25-jarig jubileum. Een sfeervolle setting,
(bijna) iedereen met een touch of silver en,
zoals je mag verwachten, fanatiek teamwork
tijdens de escape game aan tafel. Ook

buiten het werk zoeken we elkaar op in
samenwerken, creativiteit en plezier.
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Hoog bezoek bij Laudame op kantoor,

De kinderen en ouders zongen netjes in koor.

De Sint had nog wel wat moeite om op de juiste plek te komen,
Gelukkig had hij zijn wegwijspiet meegenomen.

Ook sommige ouders mochten nog even naar voren komen,
En werden in meer of mindere mate op de hak genomen.
Dat was aan deze Sint wel toevertrouwd,

Messcherp, actueel en zeker niet te oud.

De kinderen vonden het allemaal erg leuk,

En lagen tijdens de poppenkast regelmatig in een deuk.
Maar het echte spektakel kwam natuurlijk met de cadeaus,
Dat was voor alle kindjes een schot in de roos.

Nu kunnen we heerlijk nagenieten van een mooie dag,
En kijken we uit naar volgend jaar met nog meer gezing en gelach!



Laudame

Charity

Stichting Laudame Charity bestaat sinds 2016 en is sinds
2018 een erkende ANBI. Als bestuur zetten we ons in
om bij te dragen aan een menswaardig bestaan voor
mensen die hulp nodig hebben. Dat doen we door
verschillende projecten en organisaties te steunen, bij
voorkeur in onze eigen regio’s.

We richten ons zoveel op educatie, coaching en praktische
hulp vanuit Laudame-collega’s en combineren dat met
financiéle steun. Juist die combinatie zorgt ervoor dat we
niet alleen bijdragen, maar ook echt vanuit onze eigen
talenten anderen kunnen helpen aan vooruitgang. Daarbij
streven we naar lange termijnrelaties en betrekken we
graag zoveel mogelijk collega’s bij de initiatieven.
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Wat we doen

In de afgelopen jaren hebben we als team een breed scala
aan activiteiten opgepakt: van sportieve inzamelacties,
zoals alternatieve Elfstedentochten op de Weissensee,
fietstochten of het eerste Laudame Charity Event, tot
kleinschalige projecten met persoonlijke begeleiding.

Een belangrijk voorbeeld daarvan is de samenwerking
met House of Hope. Door studiefinanciering en 1-op-1
begeleiding door Laudame-collega’s hebben we meerdere
vrijwilligers geholpen richting een diploma en een nieuwe
stap op de arbeidsmarkt. Daarnaast verzorgen collega's
trainingen en workshops voor de mensen die House of
Hope begeleidt. Ook steken we regelmatig de handen
uit de mouwen bij praktische projecten in de buurt.
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Wat we in 2025
hebben gedaan

Het jaar 2025 stond opnieuw in het
teken van kleinschalige, directe impact.
Dit waren onze belangrijkste activiteiten:

Klusmiddagen via Stichting Present: collega’s pakten in kleine groepjes
praktische projecten op.

Studiesponsoring via House of Hope: we ondersteunen opnieuw
een vrijwilliger, dit jaar Caroline, met financiering én begeleiding
door een Laudame-buddy.

Sportieve acties: de jaarlijkse wielertour voor House of Hope
bleef een vertrouwd en waardevol onderdeel van ons jaar.

Jubileumdag: tijdens ons 25-jarig jubileum was House of Hope
aanwezig om hun werk en impact te delen.

Voorbereiding op 2026: achter de schermen is de projectgroep
gestart met de voorbereiding van het tweede
Laudame Charity Event.

Vooruitblik op 2026

In 2026 organiseren we het tweede Laudame Charity Event. De eerste editie in
2023 liet zien wat we samen kunnen bereiken: met fietsen, wandelen en rennen
haalden we €11.354,- op, goed voor de aanschaf van een foodtruck voor House

of Hope. Een concreet resultaat dat nog iedere week wordt gebruikt om inwoners
van Rotterdam-Zuid te ondersteunen.

De projectgroep voor 2026 (Richelle, Judith, Mandy, Daniél, Thomas en Jordy) is
inmiddels van start. Op zaterdag 6 juni 2026 vindt de tweede editie plaats. Dit wordt
opnieuw een dag waarop we ons sportief inzetten om geld op te halen voor een goed
doel dat direct impact maakt.

Namens het bestuur van Laudame Charity,

Chantal, Henric en Niels
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AL 25 JAAR GRIP
OP ONTWIKKELING

Dit prachtige jubileum hebben we natuurlijk
niet alleen behaald. Het is het resultaat van
de samenwerking tussen onze professionals,
opdrachtgevers, freelancers, alumni en alle
andere relaties in het Laudame-netwerk.
Jullie verbeteringsgerichtheid en doorlopende
vertrouwen zijn voor ons het mooiste dividend
dat we in 25 jaar hebben mogen ontvangen. We
willen jullie dan ook bedanken voor jullie aandeel
in 25 jaar Laudame. Op naar de volgende 25!
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